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Mëttelfristeg Visioune fir d'Grondschoulen  

aus der Gemeng Suessem 

 

SLD 

 Kommunikatioun ,Collaboratioun an Transparenz mat all de Schoulpartner,  an der 

Direktioun Regionale mat hirem Team 

 Comité SLD fir d’intern Kommunikatioun ze verstäerken   

 De Centre d’Appentissage SLD kloer definéieren 

 Nei Technologien an d’Aarbecht um Terrain vum SLD integréieren 

 Encadrement fir Kanner mat Verhalensopfällegkeeten ausbauen 

  
BEP 

 Organiséiere vu reegelméissegen Aktivitéite fir déi intern Schoulreegelen am Alldag 

besser unzewenden 

 Förderung vum Liesen duerch e. a. cycleiwwergräifend Aktivitéiten an de weideren 

Opbau vun der Mediathéik 

 Entwécklung vun engem nohaltegen Ëmweltbewosstsinn 

 Verstäerkt Abanne vun der Maison Relais an den Eltere bei den Aktivitéiten 

 
CHR 

 Den Deel fir d'Kanner  aus der Charta  méi visibel maachen 

 Organiséiere vun enger Porte-Ouverte, bei där d'Elteren sech den Unterrecht ukucke 

kënnen 

 Bereetschaft vun den Equipë fir cycle-iwwergräifend Aktivitéiten ze realiséieren 

 Organiséiere vun enger Aktivitéit mat der EDIFF-Antenn am Schoulsecteur  
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EHL 

 Weiderschaffen un der Identitéit vun der Schoul an de Schoulprojet verschrëftlechen  

 Siichtbarkeet no bausse verbesseren 

 Coaching an Opstelle vun engem gemeinsame Schoulprojet am Franséischen, deen 

sech duerch all d'Cycle streckt an sech op e kompetenzorientéierten Unterrecht 

baséiert 

 Verstäerke vun der Zesummenaarbecht mat den Elteren 

 D'Schoul opmaache fir déi Elteren, déi Loscht hunn, sech den Unterrecht emol 

ukucken ze kommen 

 Promotioun vum Liesen a vun der Méisproochegkeet  

 
SAN 

 Schoulklima verbesseren : genee Reegele ronderëm den 3 Grondprinzipien Respekt-

Aufmerksamkeit-Disziplin (RAD) definéieren  

 Differenzéiert Grilles d'Intervention fir déi verschidden Altersgruppen/Cycles am Fall 

vu Regelverstouss 

 Charta mat de Kanner, Elteren an der Maison Relais erschaffen 

 Klasserot an alle Klassen aféieren, als wichtegt Instrument zur Konfliktpréventioun 

 Krisenteam bilden, spéider Pausenbuddies asetzen 

 Pausegestaltung iwwerdenken zur Konfliktvermeidung 

 Coaching fir déi verschidden Ziler z'erreechen 

 
SCH 

 Integratioun vun den TIC (technologies de l’information et de la communication) an 

den Unterrecht 

 Ausbau vun der gudder Zesummenaarbecht mat der MaRe 

 Ëmsetze vum Konzept vun eiser neier Mediathéik 

 Aféiere vun engem gemeinsame Carnet de liaison fir d'Elteren an d'Maison Relais  

 
SOL 

 Inklusioun vu EBS-Kanner ( élèves à besoins spécifiques),  

 Organisatioun vun 2 périscolairen Aktivitéiten am Kader vum Unterrecht 

 


